Zweckverband fur Rettungsdienst und
Feuerwehralarmierung Erding

Landkreis LLandkreis Landkreis
Ebersberg Erding Freising

Die Arztlichen Leiter Rettungsdienst haben nach den gesetzlichen Bestimmungen die Aufgabe, in
Zusammenarbeit mit den innerhalb ihres Zusténdigkeitsbereichs Mitwirkenden die Qualitat im
bayerischen Rettungsdienst sicherzustellen und zu verbessern. Entsprechend dem
Verwaltungsaufbau ist ihre Struktur mit dem Arztlichen Leiter Rettungsdienst auf Ebene des
Rettungsdienstbereichs, dem Arztlichen Bezirksbeauftragten auf Ebene des
Rettungsdienstbezirks und dem Landesbeauftragten an der Spitze ausgestaltet. Sie werden nach
Artikel 11 des Bayerischen Rettungsdienstgesetzes (BayRDG) fiir einen Rettungsdienstbereich
bestellt.

Der Zweckverband fiir Rettungsdienst und Feuerwehralarmierung Erding (ZRF Erding)
sucht fiir den Rettungsdienstbereich Erding

zum 01.10.2025
einen Arztlichen Leiter Rettungsdienst (m/w/d)
in Teilzeit (50 %)

Ihr Aufgabenbereich:

Als Arztlicher Leiter Rettungsdienst (ALRD) haben Sie die Aufgabe, im Zusammenwirken mit den
innerhalb ihres Zusténdigkeitsbereichs im Rettungsdienst Mitwirkenden, die Qualitat
rettungsdienstlicher Leistungen zu sichern und zu verbessern.

Sie sollen dabei insbesondere

e die Patientenversorgung im éffentlichen Rettungsdienst durch &rztliches und
nichtérztliches Personal unter Berlicksichtigung der Vorgaben der medizinischen
Fachgesellschaften sowie landesweit einheitlicher Standards iberwachen,

« die Einsatzlenkung im 6ffentlichen Rettungsdienst durch die ILS tiberwachen und
zusammen mit deren Betreibern optimieren,

o die Fort- und Weiterbildung des nichtérztlichen Rettungsdienstpersonals und der im
offentlichen Rettungsdienst tatigen Arztinnen und Arzte fachlich begleiten,

e die Zusammenarbeit des dffentlichen Rettungsdienstes mit den im Rettungsdienstbereich
vorhandenen medizinischen Behandlungseinrichtungen iiberwachen und auf notwendige
Verbesserungen auch gegentiber den Betreibern von Behandlungseinrichtungen
hinwirken,

e den ZRF Erding bei der Aufgabenwahrnehmung, insbesondere bei Entscheidungen tber
Zahl, Standort und Ausstattung von rettungsdienstlichen Einrichtungen, fachlich beraten
und unterstiitzen,

e flrihren Rettungsdienstbereich heilkundliche MaRnahmen auf Notfallsanitaterinnen und
Notfallsanitéter delegieren, soweit sie deren Ausbildung nach dem Notfallsanitatergesetz
entsprechen und eine persénliche drztliche Kenntnis des Patienten nicht erfordern,

e in Fachgremien und Arbeitsgruppen mitarbeiten.



Unser Anforderungsprofil:

* Anerkennung als Facharzt in den Gebieten Anésthesiologie, Chirurgie, Innere Medizin oder
Allgemeinmedizin (Art. 11 Abs. 2 Satz 1 Nr. 1 BayRDG),

* Fundierte Kenntnisse des Rettungsdienstbereichs Erding,

e Erfolgreiche Teilnahme an einer Qualifizierungsmanahme zum Arztiichen Leiter
Rettungsdienst in Bayern oder eine vergleichbare auRerbayerische Ausbildung bzw. die
Bereitschaft binnen drei Jahren die erforderliche Qualifizierung zu erwerben (Art. 11 Abs. 2
Satz 1 Nr. 2 BayRDG),

* Mindestens fiinfjahrige Einsatzerfahrung als Notarzt im Rettungsdienst und aktuell regelmaRiger
Teilnahme am Notarztdienst (Art. 11 Abs. 2 Satz 1 Nr. 3 BayRDG),

e Qualifikation zum Leitenden Notarzt (Art. 11 Abs. 2 Satz. 1 Nr. 4 BayRDG) bzw. die
Bereitschaft, die erforderliche Qualifikation innerhalb von sechs Monaten zu erwerben. Eine
mehrjahrige Bestellung und Einsatzerfahrung als Leitender Notarzt ware wiinschenswert.

e Erfolgreich abgeschlossene Eignungsbeurteilung durch das Institut fir Notfallmedizin und

Medizinmanagement der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen,

(Die Termine werden den Bewerbern nach der Priifung der formalen Voraussetzungen bekannt

gegeben). Die Kosten sind vom Bewerber zu tragen, werden jedoch ggf. von den

Sozialversicherungstrédgern mit bezuschusst. Die Anmeldung erfolgt (ber die Geschéftsstelle

des ZRF Erding. Eine gleichwertige Eignungsbeurteilung kann wvon den

Sozialversicherungstragern anerkannt werden.

Verantwortungsbewusstsein und Teamfahigkeit,

Hohes Maf3 an Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,

Bereitschaft zur Ableistung von Dienstreisen,

Raumliche und zeitliche Flexibilitét,

Verbindliche Teilnahme an den Besprechungen mit dem ZRF Erding und der ILS Erding sowie

bei weiteren einschlagigen Besprechungen, Gremien, Verbandsversammlungen etc.,

e Keine Verbandsfunktioneni. S. d. Art. 11 Abs. 2 Satz 1 Nr. 5 BayRDG wahrend der Tatigkeit als
ALRD,

» RegelméaBige Teilnahme am Notarztdienst des eigenen Rettungsdienstbereiches (Art. 11 Abs.
2 Satz 2 BayRDG).

» Hauptwohnsitz oder Arbeitsstelle bevorzugt im Rettungsdienstbereich Erding.

Unsere Arbeitsbedingungen

» Die Bestellung erfolgt befristet fiir 5 Jahre. Eine neue Bestellung ist moglich.

» Die Vergutung erfolgt in Anlehnung an die Entgeltgruppe A 4 Stufe 1 des TV-Arzte/TdL.

e Unterstitzung durch eine Uberregionale Geschéfisstelle in Verwaltungs- und
Organisationsfragen

» Fachliche Unterstitzung durch das Institut fir Notfallmedizin und Medizinmanagement der
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen

Fiir alle Bewerbungen gilt:

Die Stelle ist nicht teilbar. In der Bewerbung ist schltssig darzustellen, wie und in welchem Umfang
die Bewerberin bzw. der Bewerber im Falle einer positiven Entscheidung die notwendigen zeitlichen
Kapazitdten (ca. 20 Stunden/Woche) fiir die Téatigkeit als ALRD erbringen wird (z. B. durch
Reduzierung der jetzigen beruflichen Tatigkeit unter Beriicksichtigung ggf. bestehender weiterer
Nebentatigkeiten). Zukinftige neu angestrebte Nebentitigkeiten erfordern zusétzlich die
Genehmigung des ZRF Erding.

Bitte informieren Sie sich unbedingt vor einer Bewerbung auf der Internetseite ,www.zrf-
bayern.de® unter dem Meniipunkt ,,ALRD in Bayern“ umfassend iiber alle Voraussetzungen
und Gegebenheiten, die mit der angebotenen ALRD-Stelle im Zusammenhang stehen.



Ihre schriftliche Bewerbung mit vollsténdigen und aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, unter
anderem:

e Bewerbungsschreiben

e tabellarischer Werdegang mit Beschreibung der derzeitigen Tatigkeit incl. aller
Nebentatigkeiten sowie Angaben zu den jeweils hierfir anzusetzenden
Wochenarbeitszeiten

e Kopien der Approbation, Facharzturkunde, Qualifikation zum LNA etc.

e Nachweis des / der zusténdigen Aufgabentrager/s Uber die mindestens funfjahrige
Einsatzerfahrung als Notarztin/Notarzt

e Nachweis bereits absolvierter Assessmentverfahren und Qualifizierungsverfahren zum
ALRD (entfzllt, wenn diese wihrend der aktiven ALRD-Tétigkeit beim ZRF Erding
stattgefunden haben)

e Konzept beziiglich der Reduzierung der Arbeitszeit im Falle der Ernennung zum ALRD

richten Sie bitte per Post oder per E-Mail bis zum 31.08.25 an den:

Zweckverband fiir Bei Fragen bitte melden bei:

Rettungsdienst- und Frau Weinmann (Geschéftsfuhrung)
Feuerwehralarmierung Erding @& 08122/58-1263;

-Geschiftsfiihrung- Herrn Reichenberger (stellv. Geschaftsfiihrung)
Alois-SchieBI-Platz 2 & 08122/58-1203

85435 Erding zri-erding@lra-ed.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Hinweise:
e Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung unter
Bericksichtigung aller Umsténde des Einzelfalls bevorzugt.
e Eingesandte Bewerbungsunterlagen werden nicht zuriickgeschickt, daher bitten wir um
Zusendung von Kopien. Nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens werden die
Bewerbungsunterlagen nach den Bestimmungen des Datenschutzes vernichtet.



